Consorzio di Bonifica della Basilicata
(L.R. Basilicata 11 gennaio 2017, n.1)

Consorzio di Bonifica MATERA Sy
della Basilicata 07 MAR -
Prot. 5537/AMM del 07-03-2023

PARTENZA -

e 'DI/IVFOEILIVTLA:INTERNA DESTINATO ESCLUSIVAMENTE AGLI OPERAI
DELLA PLATEA UNICA DEL SETTORE FORESTAZIONE

Premesso che D’art. 7 -Forestazione- della Legge Regionale n. 1 dell’11.01.2017, come
modificato ed integrato dalla L.R. n. 18/2017 e dalla L.R. 39/2017, dispone che “..., /’esercizio
delle funzioni di cui alla medesima L.R. 10 novembre 1998, n. 42 ¢é attuato, a far data dal 1°

gennaio 2018, mediante il Consorzio di Bonifica della Basilicata...”;

Il richiamato art.7 attribuisce al Consorzio di Bonifica della Basilicata la delega, che per
I’annualita 2023 ¢ stata conferita con la DGR n. 75 del 10.2.2023, per la progettazione ed
esecuzione dei lavori relativi alla forestazione di cui alla L.R. 42/1998, in amministrazione
diretta con la platea unica degli addetti forestali -operai ed impiegati- istituita con L.R. n.11 del

29.06.2018 -art.61-;

Con la citata deliberazione della Giunta Regionale n. 75 del 10.2.2023 sono state adottate le linee

guida per I’annualita 2023.

Con nota del 6.6.2022 prot.9167/2022 il Consorzio ha fatto richiesta alla Regione Basilicata di
essere autorizzato a procedere mediante avviso di mobilita interna relativamente ai profili ed

aree, come di seguito riportate:

LAUREATI/DIPLOMATI-IMPIEGATI - 5° livello del CCNL idraulico agrario - idraulico forestale:
6 TECNICI/ ING. -ARCH. -GEOMETRA-PERITO AGRARIO-AGROTECNICO (O EQUIPOLLENTI)
con eventuale esperienza utilizzo software cartografici GIS+contabilita lavori PRIMUS:
(n. 2 Rionero; n. 1 Perolla; n. 1 Senise; n. 1 Potenza; n. 1 Matera )
7 TECNICI /PERITO AGRARIO - AGROTECNICO (O EQUIPOLLENTI)
con eventuale esperienza di gestione vivaistica anche fitosanitaria
(n.1 Rionero; n.1 Senise; n.1 Potenza; n.1 Lauria; n.1 Villa d'Agri; n.1 Filiano; n.1 Aliano)
13
DIPLOMATI/IMPIEGATI - 4°  livello del CCNL idraulico agrario - idraulico forestale
8 AMMINISTRATIVI/ DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA 11° GRADO (O EQUIPOLLENTE VECCHIO ORD.)
con eventuale esperienza nella gestione delle paghe e/o del parsonale
(n. 4 zona Melfi/Rionero/Lavello); n. 2 Potenza; n.1 Senise; n. 1 Matera
19 TECNICI/ GEOMETRA - PERITO AGRARIO - AGROTECNICO (O EQUIPOLLENTI)
controllo cantieri/lavori (n.1 Stigliano-n.1 Grassano-n.1 Lagonegro-n.2 S.Arcangelo)
controllo cantieri /lavori (n.3-Zona Vulture; n.2 Perolla; n.2 Senise; n.1 Tolve)
con eventuale esperienza utilizzo software cartografici GIS+contabilita lavori PRIMUS:
(n. 1 Corleto Perticara; n. 1 Sant'Arcangelo; n. 2 Rionero; n. 1 Lavello; n. 1 Matera)
27

40

Con nota del 23.1.2023 prot.001482 la Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari
e Forestali — Ufficio Foreste e Tutela del Territorio, ha autorizzato il Consorzio alla
predisposizione dell’avviso di mobilita interna, con procedura ad evidenza pubblica,

relativamente alle specifiche figure professionali indicate nella citata nota del 6.6.2022;
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L’autorizzazione alla mobilita interna ¢ stata altresi richiamata nella DGR 75 del 10.2.2023;

In ottemperanza a quanto disposto nella DGR 75 del 10.2.2023 e nella nota del 23.1.2023, il
Consorzio con nota del 28.2.2023 ha trasmesso alla Regione, per le opportune valutazioni, lo
schema di avviso;

Con nota del 1°.3.2023 I’Ufficio Foreste e Tutela del Territorio ha espresso il nulla-osta alla
pubblicazione del presente avviso;

Il Consorzio di Bonifica intende indire, con il presente avviso, una procedura selettiva ad
evidenza pubblica, per titoli e colloquio, per la individuazione delle predette figure integrative
minime occorrenti quale personale tecnico-amministrativo (impiegati) per il settore forestazione;

Tutto cid premesso e richiamato, si
RENDE NOTO

Che il Consorzio di Bonifica della Basilicata procedera al reclutamento quale personale tecnico-
amministrativo (impiegati) della platea unica del settore forestazione di cui alla L.R. 42/1998
esclusivamente tra gli operai forestali appartenenti al settore forestazione ed inclusi nella
graduatoria approvata con deliberazione A.U. relativamente alla annualita 2023, mediante
procedura selettiva per titoli e colloquio per le figure occorrenti, per profili ed aree, come di
seguito riportate:

LAUREATI/DIPLOMATI-IMPIEGATI - 5° livello del CCNL idraulico agrario - idraulico forestale:
6 TECNICI/ ING. -ARCH. -GEOMETRA-PERITO AGRARIO-AGROTECNICO (O EQUIPOLLENTI)
con eventuale esperienza utilizzo software cartografici GIS+contabilita lavori PRIMUS:
(n. 2 Rionero; n. 1 Perolla; n. 1 Senise; n. 1 Potenza; n. 1 Matera )
7 TECNICI /PERITO AGRARIO - AGROTECNICO (O EQUIPOLLENTI)
con eventuale esperienza di gestione vivaistica anche fitosanitaria
(n.1 Rionero; n.1 Senise; n.1 Potenza; n.1 Lauria; n.1 Villa d'Agri; n.1 Filiano; n.1 Aliano)
13
DIPLOMATI/IMPIEGATI - 4°  livello del CCNL idraulico agrario - idraulico forestale
8 AMMINISTRATIVI/ DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA 11° GRADO (O EQUIPOLLENTE VECCHIO ORD.)
con eventuale esperienza nella gestione delle paghe e/o del parsonale
(n. 4 zona Melfi/Rionero/Lavello); n. 2 Potenza; n.1 Senise; n. 1 Matera
19 TECNICI/ GEOMETRA - PERITO AGRARIO - AGROTECNICO (O EQUIPOLLENTI)
controllo cantieri/lavori (n.1 Stigliano-n.1 Grassano-n.1 Lagonegro-n.2 S.Arcangelo)
controllo cantieri /lavori (n.3-Zona Vulture; n.2 Perolla; n.2 Senise; n.1 Tolve)
con eventuale esperienza utilizzo software cartografici GIS+contabilita lavori PRIMUS:
(n. 1 Corleto Perticara; n. 1 Sant'Arcangelo; n. 2 Rionero; n. 1 Lavello; n. 1 Matera)
27

40

Possono presentare la domanda TUTTI gli operai della “platea unica” del settore forestazione in
possesso dei titoli di studio indicati, alla quale dovra essere allegato un curriculum vitae ove
dovranno essere riportati anche ogni ulteriore titolo od esperienza ritenuti utili per la valutazione.

Non possono presentare domanda gli operai forestali che nel corso dell’anno 2023 compiano 65
anni di eta.
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Nella domanda dovra essere espressamente dichiarato:

1) di appartenere alla “platea unica” degli addetti (operai) al settore idraulico-forestale;

2) di essere disponibile a frequentare specifici corsi di formazione e/o di aggiornamento
professionale, per la partecipazione ai quali non € previsto alcun compenso;

3) di essere disponibile a raggiungere a proprie spese la sede di destinazione, ove il
richiedente non sia residente nel medesimo comune ove dovra prestare servizio;

4) di essere a conoscenza che la permanenza nella sede di prima assegnazione ¢ stabilita,
anche in caso di nuove assunzione in esecuzione di futuri Piani Operativi Annuali
deliberati dalla Regione Basilicata, in almeno 24 mesi lavorativi a decorrere dalla data di
prima assunzione nel nuovo ruolo del personale tecnico-amministrativo;

5) di essere a conoscenza che le destinazioni potranno subire modifiche in relazione ad
esigenze sopravvenienti e, pertanto, non potra sollevare riserve od eccezione alcuna in
merito alla modifica della Sede/Area di assegnazione finale;

6) di aver preso visione dell’avviso di Mobilita Interna e di accettarlo incondizionatamente.

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, possono presentare domanda di partecipazione
al Consorzio di Bonifica della Basilicata entro e non oltre il 28 MARZO 2023, a mezzo la
seguente pec forestazione@pec.bonificabasilicata.it od a mani al protocollo consortile, redatta
secondo lo schema allegato reso disponibile sul sito www.bonificabasilicata.it e presso le sedi
consortili.

La graduatoria sara formulata da una Commissione all’uopo costituita, che avra a disposizione
un punteggio complessivo pari a 100, mediante applicazione dei criteri di seguito stabiliti:

a) punti 40 (quaranta) per la valutazione dei titoli di studio previsti, degli ulteriori e delle
eventuali esperienze dichiarate;

b) punti 60 (sessanta) per il colloquio che vertera sulla organizzazione, le attivita, e le
competenze del settore forestazione, sulle attitudini relazionali e di lavoro in team,
nonché sui titoli di studio, gli ulteriori e sulle eventuali esperienze dichiarate;

c) a parita di punteggio precedera il richiedente piu giovane di eta (nel caso di ulteriore
parita si procedera al sorteggio);

d) nell’ambito delle domande utilmente collocate in graduatoria, fino alla concorrenza del
numero prefissato di un massimo di 40 impiegati, potra essere assunta a tempo
determinato una sola persona per nucleo familiare e, ove si verifichi tale condizione ossia
la presenza di pit componenti, si procedera allo scorrimento della stessa.

La graduatoria avra validita triennale e sara soggetta a scorrimento, ove occorra.

Il personale utilmente collocato in graduatoria sara destinato a prestare servizio presso i Comuni
sede delle Aree individuate quali carenti, anche in ragione della prossimita della residenza
rispetto alla ubicazione delle sedi, ove possibile e salvo modifiche in relazione ad esigenze
sopravvenienti, avverso le quali non potranno essere sollevate riserve od eccezione alcuna.

Nel caso in cui per sopraggiunte esigenze di servizio il lavoratore dovesse essere destinato ad
una diversa sede rispetto alla prima sede di assegnazione, allo stesso competera un’indennita
omnicomprensiva (e, quindi, comprese le spese di viaggio ed alte indennita di cui ai diversi

Via Annunziatella, 64 - 75100 Matera - tel. 0835.248201/292 - cod. fisc. 93060620775
pec: forestazione@pec.bonificabasilicata.it




Consorzio di Bonifica della Basilicata
(L.R. Basilicata 11 gennaio 2017, n.1)
MATERA

luogo di residenza, alla data di pubblicazione del presente avviso, rispetto alla prima sede di
assegnazione, ovvero sul delta di distanza tra la sede di prima assegnazione e la nuova sede.

In caso di non accettazione della sede di prima destinazione come sara individuata dal Consorzio
secondo i criteri di cui al presente bando (profili professionali e prossimita), il lavoratore verra
definitivamente escluso dalla graduatoria.

Prima di assumere servizio il personale utilmente collocato in graduatoria sara sottoposto a visita
medica preventiva per la verifica del possesso dei requisiti psico-fisici allo svolgimento dello
stesso, ovvero espressa idoneita certificata dal “Medico competente” del Consorzio di Bonifica -
ex art. 25 D.Lgs. 81/2008-, secondo il vigente Protocollo di Sorveglianza Sanitaria.

Ogni chiarimento in merito potra essere richiesto al Consorzio di Bonifica della Basilicata (0835-
248292).

Matera, 7 marzo 2023
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Al Consorzio di Bonifica della Basilicata
Via Annunziatella, 64

75100 MATERA
forestazione@pec.bonificabasilicata.it

OGGETTO: richiesta di partecipazione alla procedura di Mobilita Interna quale personale
tecnico-amministrativo (impiegati) della platea unica del settore forestazione di cui alla L.R.
42/1988.

II/1a sottoscritto/a nato/a a

il e residente a

in Via/P.za/Corso Cell.
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura di Mobilita Interna quale personale tecnico-
amministrativo (impiegati) della platea unica del settore forestazione di cui alla L.R. 42/1998.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita ex art.76 DPR n.445/2000, dichiara:

1) di appartenere alla platea unica degli addetti al settore idraulico-forestale del Comune di
, a decorrere dal g

2) di essere in possesso del titolo di studio di .

3) di possedere idonei requisiti psico-fisici ed attitudinali per lo svolgimento del servizio;

4) che alla data del 31.12.2022 ha compiuto ’eta anagrafica di anni

5) di essere disponibile a frequentare corsi di formazione e/o di aggiornamento professwnale per
la partecipazione ai quali non € previsto alcun compenso;

6) salvo quanto previsto dal bando in caso di successivo trasferimento in altra sede, di essere
disponibile a raggiungere a proprie spese la sede di destinazione ubicata presso i Comuni sede
delle Aree individuate quali carenti;

7) di essere a conoscenza che la permanenza nella sede di prima assegnazione ¢ stabilita, anche
in caso di nuove assunzione in esecuzione di futuri Piani Operativi Annuali deliberati dalla
Regione Basilicata, in almeno 24 mesi lavorativi a decorrere dalla data di prima assunzione nel
nuovo ruolo del personale tecnico-amministrativo;

8) di essere a conoscenza che le destinazioni potranno subire modifiche in relazione ad esigenze
sopravvenienti e, pertanto, non potra sollevare riserve od eccezione alcuna in merito alla
modifica della Sede/Area di assegnazione finale;

9) di essere a conoscenza che la rinuncia alla sede di prima assegnazione comportera la definitiva
esclusione dalla graduatoria;

10) di aver preso visione dell’avviso di Mobilita Interna e di accettarlo incondizionatamente.
Chiede, infine, di prestare servizio, ove possibile, presso la Sede/Area ubicata nel Comune di:

Allega copia di valido documento di identita e curriculum vitae datato e firmato.

Data

(FIRMA)
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